Tijdstip: 18.30 — 20.00 uur
Plaats: teamkamer

Woonstede

Aanwezig: Hasna, Zeynep, Karin, Cynthia en Tijmen

Toehoorder: -

Welkom en check-in

Personele update, procedure directie
en lerarentekort

Update schoolreis en kamp

groep 8.

Update jaarplan

De wet “Vrij en veilig onderwijs”

Cito M-toetsen en doorstroomtoets

RI&E

Ingezonden stukken

Rondvraag
Afsluiting

De voorzitter houdt een check-in.

De directie geeft een personele update. De
sollicitatieprocedure voor een nieuwe directeur is gestart.
Er is een besluit genomen betreffende de schoolreis voor
het schooljaar 2026 — 2027.

Dit schooljaar werken de groepen 3 en 4 met de nieuwe
rekenmethode Semsom. Er is gesproken over de eerste
ervaringen. Er zijn collegiale visitaties geweest voor
wereldoriéntatie en rekenen. Het concept van het nieuwe
rapport is besproken.

De directie geeft uitleg over de wet “Vrij en veilig
onderwijs”. De wet is een jaar uitgesteld. Er wordt gebruikt
gemaakt van Cito LIB voor de sociale veiligheid en er zijn
twee vertrouwenspersonen in school. De kwaliteitskaart is
gelpdatet en wordt beoordeeld door het team.

Er wordt een toelichting gegeven op de resultaten van de
doorstroomtoets en M-toetsen.

De risico-inventarisatie (RI&E) voor 2026-2030 is
toegelicht en ingevuld. De RI&E ligt nu ter beoordeling bij
het bestuur.

Er is een vraag gesteld met betrekking tot het
huiswerkbeleid. Het huiswerkbeleid wordt binnenkort
geévalueerd tijJdens een bouwvergadering.



